MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
Y MEMORIA DEMOCRATICA

DON FELIX BOLANOS GARCIA, MINISTRO DE LA PRESIDENCIA,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA Y
SECRETARIO DEL CONSEJO DE MINISTROS

CERTIFICO:

Que en lareunion del Consegjo de Ministros celebrada el dia dieciocho de julio
de dos mil veintitrés se ha aprobado el Acuerdo por € que se crea el Observatorio
de Salud y Cambio Climatico y se regula su composicion y funcionamiento, cuyo
texto literal constaen el documento adjunto.

Y paraque asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente
certificacion en Madrid, afecha de lafirmaelectronica.
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MINISTERIO PARA LA TRANSICIO,N
ECOLOGICAY EL RETO DEMOGRAFICO

MINISTERIO DE SANIDAD

REF.:

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

MINISTERIO DE CONSUMO REF.CM.:

Acuerdo por el que se crea el Observatorio de Salud y Cambio Climatico y se regula su
composiciony funcionamiento

Los efectos del cambio climatico sobre la salud humana son mdltiples y complejos. Las
altas temperaturas, los fendmenos meteoroldgicos extremos o los cambios en los patrones de
precipitacién generan sucesos catastréficos con importantes impactos sobre la seguridad y el
bienestar de los ciudadanos, asi como multitud de efectos indirectos que repercuten en
determinantes de la salud, como son el aire limpio, el acceso al agua potable, la seguridad
alimentaria y de los hogares o la transmision de enfermedades. Dada la magnitud y el impacto
de los riesgos del cambio climético parala salud, se esta tratando de abordar el problema desde
diferentes disciplinas y ambitos de la gestion publica.

Todo ello evidencia la necesidad de poner en marcha medidas de adaptacion para reducir
los impactos del cambio climatico en la salud y, considerando que la capacidad de adaptacidn
de la fisiologia humana tiene limites, es preciso que vayan acompafiadas de medidas
ambiciosas de mitigacion que, ademas de contribuir a paliar los efectos del cambio climatico,
produzcan enormes cobeneficios en la salud.

Actualmente, el Ministerio de Sanidad hace un seguimiento de los diversos indicadores
relacionados con este factor como la mortalidad por calor o los casos de enfermedades
tropicales. El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico desarrolla
predicciones y hace seguimiento de eventos extremos peligrosos para la salud, como olas de
calor o lluvias torrenciales, y proyecciones que permiten anticiparse a los escenarios futuros de
cambio climatico. Por su parte, el Ministerio de Ciencia e Innovacion fomenta la investigacion
en materia de salud y cambio climatico en el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, contribuye a la generacion de conocimiento cientffico para la evaluaciéon y
prevencion de riesgos, y presta asesoria cientifico-técnica a las administraciones a través de
los organismos publicos de investigacion adscritos al departamento.

En esta linea, el Observatorio de Salud y Cambio Climatico se concibe como un 6rgano
colegiado intersectorial para apoyar el andlisis, diagnostico, evaluacién y seguimiento de los
efectos del cambio climatico en la salud, asi como de apoyo cientffico-técnico a las
Administraciones Publicas competentes en este ambito.

Entre los retos mas destacables que deben afrontar las Administraciones Publicas en
materia de preparaciony adaptacion para los efectos en la salud derivados del cambio climatico
cabe destacar:

- La revision y actualizacion de los indicadores existentes en materia de salud y cambio
climatico, para reforzar su valor informativo y recoger el amplio espectro de riesgos para la salud
gue se asocia al cambio del clima.
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- La creacidn de un sistema integrado de avisos y alertas, que permita considerar de forma
conjunta diversas amenazas a la salud originadas por la existencia de riesgos compuestos y en
cascada asociados al cambio climatico.

- La promocidn de una cultura de la autoproteccion, especialmente necesaria en el caso de
las comunidades y grupos més wulnerables, que incremente la conciencia de los riesgos y
capacite para evitarlos o reducirlos.

La creacion de este observatorio da cumplimiento a lo previsto en el Plan Estratégico de
Salud y Medio Ambiente (PESMA), coordinado por el Ministerio de Sanidad, y el Plan Nacional
de Adaptacion al Cambio Climatico (PNACC), coordinado por el Ministerio para la Transicion
Ecologica y el Reto Demogréfico.

Por todo ello, y en aras de establecer mecanismos de gestion que impulsen el trabajo y la
coordinacion de las actuaciones previstas entre todos los actores implicados, reforzando el
enfoque One Health, se crea el Observatorio de Salud y Cambio Climético que, por su
naturaleza de 6rgano colegiado, se ajustara a lo dispuesto en la seccién 3.2, del capitulo I, del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 22.3 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, a propuesta conjunta de la Vicepresidenta tercera del Gobierno y Ministra para la
Transicion Ecolégica y el Reto Demografico, del Ministro de Sanidad, de la Ministra de Ciencia e
Innovacion y del Ministro de Consumo, el Consejo de Ministros, en su reunion del dia 18 de
julio de 2023,

ACUERDA
Primero. Creacién del Observatorio de Saludy Cambio Climatico.

Se crea el Observatorio de Salud y Cambio Climatico (en adelante, el Observatorio), como érgano
de colaboracion encargado de proponer iniciativas para contribuir al desarrollo de politicas de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico en el ambito de la salud con especial hincapié en el
ambito de la salud publica y el Sistema Nacional de Salud, siendo un centro de referencia para el
analisis, la evaluacion y la difusion publica de la informacion cientffica disponible en la materia.

Segundo. Naturaleza y adscripcion.

El Observatorio se constituye como drgano colegiado, de los previstos en el articulo 22.3
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Observatorio se encuentra adscrito al Ministerio de Sanidad, a través de la Direccion
General de Salud Publica.

Tercero. Funciones.

El Observatorio desarrollara las siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracién de informes de evaluacion de riesgos en materia de salud y
cambio climatico y formular recomendaciones para la definicion e implementacion de
politicas publicas que prevengan los riesgos citados o, en su caso, mitiguen sus efectos
en el &mbito de la salud.

b) Actualizar periédicamente el sistema de indicadores sobre salud y cambio climatico.
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k)

Desarrollar e implementar mecanismos de mejora permanente de un sistema de avisos
gue integre diversos riesgos para la salud.

Fomentar la investigacién en materia de salud y cambio climético.

Identificar programas y convocatorias estatales e internacionales relevantes para el
desarrollo de lineas de investigacion en materia de cambio climético y salud.

Crear y actualizar el acceso a la informacion en materia de salud y cambio climatico,
preferiblemente por canales de difusion digitales.

Desarrollar y actualizar herramientas para la evaluacion de riesgos y la prevenciéon de
impactos del cambio climatico en la salud.

Fomentar la sensibilizacion, educacion y formacion especializada en temas de salud y
cambio climatico

Impulsar la cultura preventiva y la autoproteccién.

Apoyar al desarrollo del Plan Estratégico de Salud y Medio Ambiente y otros planes y
estrategias de salud, el Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico y sus
respectivos programas de trabajo, asi como el desarrollo de la Estrategia Espafiola de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el Plan Estatal de Investigacion Cientfica y Técnica y
de Innovacion, en tematicas relacionadas con la salud y el cambio climatico.

Contribuir al cumplimiento de otras estrategias, planes y programas que tengan incidencia
en tematicas relacionadas con la salud y el cambio climatico, tales como el Plan Nacional
Integrado de Energia y Clima, la Estrategia de Transicion Justa y la Estrategia Nacional
de Proteccion Civil.

Fomentar la aplicacion en el sector salud de productos y servicios desarrollados en el
campo de la meteorologia y la climatologia, como las predicciones estacionales y
mensuales y de las proyecciones climaticas.

m) Crear espacios de encuentro multisectoriales para integrar las aportaciones y canalizar

las demandas de los principales actores implicados en el binomio salud — cambio climatico.
En ningln caso ejercerd las competencias a las que se refiere el articulo 22.1 de la Ley

40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarto. Composicidn, organizacion y funcionamiento.

equilibrada de mujeres y hombres:

1. El Observatorio tendra la siguiente composicion, en la que se procurard la presencia

a)

b)

c)

Una Presidencia, que sera ejercida por la persona titular de la Direccion General de Salud
Publica, que ejercera las funciones previstas en el articulo 19.2 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Una Vicepresidenciaque recaera en la persona titular de la Direccién General de la Oficina
Espafiola de Cambio Climético, adscrita al Ministerio para la Transicion Ecologica y el
Reto Demografico.

Diez vocalias integradas por:

i) Una persona en representacion de la Subdireccion General de Salud Ambiental y Salud

Laboral del Ministerio de Sanidad.

CSV : GEN-e94e-3cc8-2d7d-6b8e-131e-8976-fc64-1a30
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : FELIX BOLANOS GARCIA | FECHA : 18/07/2023 16:07 | Certifica | Sello de Tiempo: 18/07/2023 16:08



>
2]
=
1]
o
o
1%
o
L
2
o
12
=
c
S
2
[y
[
=}
o)
(%2}
j=2}
154
o
(7]
o
Qo
=)
=g
c
o
(5]
8
ko]
£
£
e}
<
]
°
Q
Yy
=
[%2]
=3
=1
°
=
=}
Q
[5]
o
=
©
2
c
2
=]
2
2]
8
c
)
2
c
]
£
3
5]
<]
°
2
7]
o
)
°
e}
&
=l
j=2
2
£
o
<]
L2
o
>
[
=}
)
=1
a
o
152}
]
=
<
[(=]
o
Y
©
~
[N
D
[
I
™
by
)
@
Qo
©@
kel
~
o
o
@
o
O
@
[}
<
=)
?
P4
w
O]
c
hs}
o
151
L2
o
>
[}
=}
)
2
3
j=2
@
2]
o
p=y
k=l
e}
O

il) Una persona en representacion del Organismo auténomo Instituto de Salud Carlos lll,
adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacion.

iii) Una persona en representacion de la Subdireccion General de Coordinacion de
Acciones frente al Cambio Climatico adscrita al Ministerio para la Transicién Ecol6gica vy el
Reto Demografico.

iv) Una persona en representacion de la Agencia Estatal de Meteorologia, adscrita al
Ministerio para la Transicion Ecoldgicay el Reto Demogréfico.

v) Una persona en representacién del organismo autdnomo Agencia Espafiola de
Seguridad Alimentaria y Nutricion (AESAN O.A.), adscrito al Ministerio de Consumo.

vi) Una persona en representacion de la Direccion General de Proteccion Civil y
Emergencias, adscrita al Ministerio del Interior.

vii) Una persona en representacion de la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, adscrita al Ministerio de Ciencia e Innovacion.

viii) Una persona en representacion del érgano responsable de la coordinacién de la Red
de Vigilancia en Salud Publica. Mientras no esté constituida la Red, dicha representacion sera
ejercida por una persona perteneciente al Centro de Coordinacion de Alertas y Emergencias
Sanitarias (CCAES) del Ministerio de Sanidad.

iX) Una persona en representacion del Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnoldgicas, adscrito al Ministerio de Ciencia e Innovacién.

X) Una persona en representacién de la Secretaria General de Salud Digital, Informacién
e Innovacion del Sistema Nacional de salud, adscrita al Ministerio de Sanidad.

2. Todas las personas representantes del Observatorio deberan tener al menos, rango de
titular de Subdireccidn General o asimilado.

3. Encasos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, de la persona que ejerza
la presidencia, sera sustituida por la persona que ejerza la vicepresidencia, y en su defecto, por
el miembro del érgano colegiado de mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este orden.

4. En caso de vacante, ausencia, enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada, los miembros titulares de las vocalias del Observatorio, podran ser sustituidos por
una persona en representacion del mismo departamento ministerial con rango, al menos, de
titular de Subdireccion General o asimilado.

5. Cuando asi lo aconseje la naturaleza de los asuntos a tratar, previa convocatoria de la
presidencia, podran asistir a las reuniones, con voz pero sin voto, personas titulares de otros
organos de la Administracion General del Estado, de la administracion de las Comunidades
Auténomas y de la administracion de las Entidades Locales, asi como de los entes adscritos a
cada una de estas administraciones.

6. Las funciones de secretaria del Observatorio seran desemperfiadas por el Ministerio de
Sanidad. La persona titular de la secretaria sera designada por quien ostente la presidencia del
Observatorio entre el personal perteneciente a la Direccion General de Salud Pudblica.

7. El Observatorio se reunira ainiciativa de la persona titular de la presidencia como minimo
dos veces al afio o cuantas veces lo considere necesario en funcién de las circunstancias que
afecten a su &mbito de actuacién.
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8. El orden del dia sera acordado por la persona titular de la presidencia una vez analizadas
las propuestas de los vocales, que debera incorporarse a la convocatoria, la cual sera
comunicada a las personas que componen el érgano con una antelaciéon minima de dos dias
habiles.

9. El Observatorio se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, respetando lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinto. Creacion de grupos de trabajo.

1. El Observatorio podra acordar la creacion de grupos de trabajo. La coordinacién de estos
grupos de trabajo podra recaer en el Instituto de Salud Carlos Il o en otros departamentos,
organismos o instituciones.

2. La creacion de los grupos de trabajo se realizard por acuerdo de los miembros que
integran el Observatorio de acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley 40/2015, con
la composicion y funciones que para cada caso se disponga. Los grupos de trabajo podran
incorporar a personas expertas en la materia o recabar su criterio, e invitar a participar en sus
actividades a representantes de otras Administraciones Pulblicas. En su designacion se
atendera al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres.

3. Los grupos de trabajo tendrdn como obijetivo la realizacion de los estudios o informes
gue les sean encomendados y, en su caso, la formulacion de propuestas al Observatorio que
permitan una agil y eficaz respuesta a las cuestiones planteadas.

4. La persona titular de la presidencia de cada grupo de trabajo sera responsable de su
organizacion y funcionamiento, de la convocatoria de las reuniones, de los 6rdenes del dia y de
la determinacion del lugar de celebracion de las sesiones.

Sexto. Régimen de funcionamiento y calendario de reuniones.

1. El funcionamiento del Observatorio se ajustara a lo dispuesto en materia de 6rganos
colegiados por la Seccion 32 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, rigiéndose por dicha norma en todo lo no
previsto en el presente acuerdo.

2. La persona titular de la presidencia del Observatorio establecera el calendario de
reuniones, el método de trabajo y, en general, decidira sobre aguellas cuestiones que considere
necesarias para el buen funcionamiento del Grupo de Trabajo.

Séptimo. Impacto presupuestario.

1. La creacién del Observatorio no supondra incremento alguno del gasto publico y
funcionard con los medios personales y materiales de los Ministerios y organismos que
participan en su composicion.

2. Los miembros del Observatorio no percibiran remuneracién ni dieta alguna por su
pertenencia al grupo.
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ELEVESE AL CONSEJO DE MINISTROS
Madrid, de de 2023

GOBIERNO Y MINISTRA PARA LA
TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO
DEMOGRAFICO

Teresa Ribera Rodriguez

LA VICEPRESIDENTA TERCERA DEL EL MINISTRO DE SANIDAD

José Mifiones Conde

LA MINISTRA DE CIENCIA EL MINISTRO DE CONSUMO
E INNOVACION
Diana Morant Ripoll Alberto Carlos Garzén Espinosa
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ANEXO
AGENDA DE TRABAJO DEL OBSERVATORIO DE SALUD Y CAMBIO CLIMATICO

Agenda inicial

Entre los primeros retos a abordar por el Observatorio de Salud y Cambio Climético se encuentran
los siguientes:

Definicién de umbrales de aviso del sistema Meteoalerta teniendo en cuenta los impactos
en la salud humana.

Definicidn de patrones de variacion de temperatura orientados a la deteccion de situaciones
de potencial peligrosidad, como por ejemplo los cambios bruscos de temperatura.

Creacion de un sistema de avisos de riesgo climatologico.
Actualizacion del sistema de estimacion de muertes por temperaturas extremas en Espafia.

Desarrollo de un plan de vigilancia de la morbi-mortalidad asociada al impacto del cambio
climatico, con especial atencion a la investigacién y monitorizacion de enfermedades.

Generacion e integracion de sistemas de informacion y bases de datos para aumentar las
capacidades de analisis y el acceso a la informacidn, permitiendo ademas dar respuesta a
emergencias en el ambito del cambio climatico y la salud.

Andlisis del calendario anual de aplicacion de los planes de prevencién de los impactos del
calor extremo en la salud, considerando los nuevos patrones de aparicion de episodios de
calor extremo.

Agenda a medio plazo

En el medio plazo podrian plantearse, entre otras, las siguientes iniciativas:

Generacion de mapas de observacion de vectores transmisores de enfermedades.

Servicios de aviso temprano, orientados a impacto, para determinadas enfermedades
susceptibles de verse afectadas por configuraciones atmosféricas, que integren informacion
predictiva meteoroldgica y fenoldgica para generar, por ejemplo, mapas relativos a alergias
vinculadas a la floracién de especies vegetales.

Andlisis de escenarios climaticos en las proximas décadas.

Andlisis de opciones formativas existentes en materia de cambio climatico y salud, deteccion
de necesidades y desarrollo futuro de programas especificos en respuesta a esas
necesidades.

Andlisis de las opciones existentes de financiacion en programas nacionales e
internacionales.

Incremento de la participaciony liderazgo de Espafia en iniciativas, programas, plataformas,
e infraestructuras internacionales de +D orientadas al conocimiento y abordaje del problema
del cambio climéatico, de acuerdo con las directrices y orientaciones en la materia
establecidas por el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion.

Andlisis de efecto del aumento de las temperaturas sobre los contaminantes atmosféricos
nocivos para la salud humano (O3, NO2, PMs...).
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